
元智大學 工業工程與管理學系 

114 學年度大學申請入學 面試通知函 

面試日期：114 年 5 月 17、18 日（週六、日）各場次報到時間請詳見下表 

(敬請準時完成報到，如因故無法於報到時間內報到者，請務必於試前來電告知。) 

報到地點：本校二館六樓 2619 教室前報到 

***5 月 17、18 日面試時程(每天各有 4 梯次)： 

一、第 1 梯次： 
時   間 事  項 備  註 

8:10-8:30 報  到 二館六樓 (2619 教室)前報到處 

8:30-8:45 系主任簡報 
主題：系所簡介 

(2623 教室) 

9:00-10:30 面  試 

試場：二館五樓工管系會議室 
面試順序及面試會議室將於報到時公告， 
面試前將由專人引導進入面試地點。 

(每人約 8-10 分鐘) 

二、第 2 梯次： 
時   間 事  項 備  註 

9:40-10:00 報  到 二館六樓 (2619 教室)前報到處 

10:00-10:15 系主任簡報
主題：系所簡介 

(2623 教室) 

10:30-12:00 面  試 

試場：二館五樓工管系會議室 
面試順序及面試會議室將於報到時公告， 
面試前將由專人引導進入面試地點。 

(每人約 8-10 分鐘) 

三、第 3 梯次： 
時   間 事  項 備  註 

12:10-12:30 報  到 二館六樓 (2619 教室)前報到處 

12:30-12:45 系主任簡報
主題：系所簡介 

(2623 教室) 

13:00-14:30 面  試 

試場：二館五樓工管系會議室 
面試順序及面試會議室將於報到時公告， 
面試前將由專人引導進入面試地點。 

(每人約 8-10 分鐘) 

四、第 4 梯次： 
時   間 事  項 備  註 

13:40-14:00 報  到 二館六樓 (2619 教室)前報到處 

14:00-14:15 系主任簡報
主題：系所簡介 

(2623 教室) 

14:30-16:00 面  試 

試場：二館五樓工管系會議室 
面試順序及面試會議室將於報到時公告， 
面試前將由專人引導進入面試地點。 

(每人約 8-10 分鐘) 



 

面試注意事項： 

一、考生預約面試梯次：完成繳費後（3/28 上午 9 點開放查詢及繳交甄試報名費），進入

https://exam.yzu.edu.tw/NewNetapply/ 【114 大學申請入學】，進行繳費及預約面試梯次。5/17、

18 日兩天，共開放 8 個梯次可供選擇。因同一甄試時段內名額有限，請儘早完成繳費，以利選

擇【日期】及【甄試梯次】。若未於期限內選擇者，則視為兩天皆可參加甄試，並由學系協助考

生安排日期及甄試梯次。 

二、報考本校二系以上衝突之處理：因有 5/17、5/18 兩天可供面試選擇，考量評分之一致性，經選定

之甄試日期將不可再更換。凡報考本校兩系以上且面試時間選擇同一時段者，請備註衝突之科

系，本校各系將自行調整面試時間，不會衝突，惟報考有團體面試之學系，請勿選擇同一時段。 

三、面試梯次資訊：將於 5/14（三）下午 2 點起公告於工管系網頁：https://www.iem.yzu.edu.tw/ 。 

四、報到時攜帶：學科能力測驗入場識別證、學生證、身份證（三種證件擇一即可），俾供核對考生

身分。 

五、每人面試時間約 8-10 分鐘，由 3 名評審委員面試。 

六、如有關於到校交通或面試時段之問題，歡迎於上班時間來電：(03)4638800 分機 2502 李小姐。 

七、我們特別為今年考生建立 Line 群，可以隨時提問。您的提問只有管理者看的到，我們會有專人

回覆。若有最新的消息也都會在此公告。歡迎考生及家長加入【元智工管新鮮人 2025】LINE 帳

號 (可在 line 加入好友->搜尋好友->輸入 ID=>@638kfbko )。 

《敬請注意》 

請於 114.5.7(三)21:00前，至大學甄選入學委員會(網址https://www.cac.edu.tw/apply114/dataupload.php )

審查資料上傳處，上傳(勾選)審查資料並確認（本系審查資料一律上傳，不需郵寄，亦不需特別印出

紙本資料帶至面試現場）。 

一般在 5/7（截止日）下午 5 點到 9 點，會有大量考生上傳資料，為免網路塞車，造成上傳失敗，提

醒您～儘早上傳個人申請的書面審查資料。 
 

＊審查資料： 

1.項目：修課紀錄(A)、課程學習成果(B)、多元表現(G、L、N)、學習歷程自述(O、P、Q)、其他(R.

自傳)。 

2.審查資料學習準備指引 QRCode    

 

＊面試內容及評分標準： 

1.自我介紹及未來規劃。 

2.口試問答（含基礎知識能力、邏輯分析與思考、應對及態度等）。 

3.面試成績未達 60 分者，不予錄取。 

4.面試學習準備指引  QRCode 


